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Animations de la bibliothèque 

Lettre Municipale 

MAIRIE DE  

CIVRIEUX 

Horaires d’ouverture 

Lundi/Mercredi/Vendredi 
10 h / 12 h 30 - 13 h / 18 h 

 

Samedi 
8h30 / 11h30 

Nos coordonnées 

Téléphone : 04.78.98.01.61 
 

Email :  
accueil@mairie-civrieux01.fr  

 

Site internet : 

www.mairie-civrieux01.fr 

 

Supports de communication :  

 
- Panneau lumineux  
- Panneau Pocket :  

https://app.panneaupocket.com/ 

- Facebook :  

Commune de Civrieux 01390 

CONSEILS MUNICIPAUX 

SALLE DU CONSEIL 20 h 30 

- 

 

MARDI 5 NOVEMBRE 2024 

MARDI 3 DÉCEMBRE 2024 
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Nous rendrons hommage aux soldats  

tombés pour la France 
 

10h00 Départ cour mairie  

10h15 Monument aux morts  

En présence du Corps des pompiers de Civrieux 

Fanfare La Cécilienne 

VŒUX DE LA MUNICIPALITÉ 

Vendredi 10 Janvier 2025 

à 19 heures Salle des Fêtes 
 

Buffet campagnard de produits locaux. 

Tous les habitants de Civrieux sont invités. 

Nous aurons le plaisir d’accueillir  
les nouveaux arrivants 

mailto:accueil@mairie-civrieux01.fr
https://www.mairie-civrieux01.fr/
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ON MARCHE SUR LA TÊTE ! 
C’est ce que l’on pourrait penser à la lecture de 

l’arrêté préfectoral Sécheresse du 14 octobre 2024 

qui prolonge le niveau « Alerte Renforcée » pour 

l’usage de l’eau dans le département de l’Ain et 

plus particulièrement sur notre commune jusqu’au 

31 mars 2025 !! 

Pourquoi sommes-nous toujours en situation de 

sécheresse « Alerte Renforcée » sur notre terri-

toire ? 

De nouveau l’arrêté de sécheresse qui nous place 

en situation de « Sécheresse Alerte Renforcée » est 

prolongé jusqu’au 31 mars 2025, qui porte les res-

trictions temporaires de certains usages de l’eau. 

Chacun, particulier, collectivité, entreprise, agri-

culteur, doit continuer de respecter l’arrêté qui dé-

finit les dispositions en cas d’arrosage, nettoyage, 

etc.  

Dispositions à consulter sur le site internet de la 

mairie, rubrique « Économie et Environnement / 

Qualité de vie / Sécheresse » ou lien  

Incompréhensible alors que des tonnes d’eau se 

sont abattues sur la commune ce printemps, cet été 

et encore cet automne ! 

Explications : 

 

· Les services techniques de gestion des eaux défi-

nissent le niveau des restrictions par rapport à la 

hauteur des nappes souterraines ou nappes phréa-

tiques, qui alimentent notre réseau d’eau potable. 

Autrement dit, ce n’est pas parce que beaucoup 

d’eau (pluie) tombe en surface qu’elle atteint les 

nappes phréatiques. 

· Il faut savoir que pendant 4 ans le niveau des 

nappes n’a cessé de baisser, et il faut un temps 

long pour retrouver un niveau satisfaisant. 

Nous pouvons espérer que si cet automne et cet 

hiver, la fin de l’hiver correspondant à la date de 

fin de l’arrêté en vigueur, les pluies se maintien-

nent à une fréquence régulière et de façon abon-

dante, nous retrouverons le niveau de nappe phréa-

tique requis pour une alimentation en eau potable 

pérenne. 

Mais au-delà de cette situation préoccupante sur le 

niveau de nos nappes souterraines, il est déjà temps 

de penser aux fêtes de Noël et de fin d’année, que 

je souhaite à chaque Sévérienne et à chaque Sévé-

rien de passer dans de bonnes conditions et surtout 

en étant entouré de ses proches.   

       

     Gérard PORRETTI 

FUTURE STEP (STATION D’ÉPURATION) 
La CCDSV (Communauté de Communes Dombes 

Saône Vallée) va engager prochainement les tra-

vaux de construction d’une nouvelle station de 

traitement des eaux usées sur Civrieux (dès début 

2025), en remplacement de l’actuelle, devenue ob-

solète. 

La nouvelle station sera construite sur le site de la 

station existante. 

Une réunion d’information publique ouverte à 

tous, aura lieu à la  

Salle polyvalente 

Jeudi 14 novembre à 20h00 

 

Cette réunion se fera en présence des représentants 

de la CCDSV, de la commune, du maître d’œuvre 

et des entreprises. 

ATELIERS À LA MÉDIATHÈQUE 

JOYEUX NOËL  

À LA BIBLIOTÈQUE ! 

Pour Petits et Grands :  
Samedis 7, 14 et 21 Décembre 

Fabrication de décorations  
pour l'arbre de lecture :  

étoiles, bonhommes de neige... 

Coloriages pour les petits 

   11 heures : lecture conte de Noël 

https://www.mairie-civrieux01.fr/economie-et-environnement/qualite-de-vie/secheresse
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LE SOU DES ÉCOLES DE CIVRIEUX : UNE 

ANNÉE PLEINE DE PROJETS ET D'ÉVÉ-

NEMENTS 

Le Sou des Écoles de Civrieux a tenu son Assem-

blée Générale début septembre, marquant l'élection 

du nouveau bureau avec comme nouveau président 

David RAY. Nous tenons à féliciter l’ensemble 

des membres pour leur engagement et à les remer-

cier pour leur volonté d’accompagner nos enfants 

tout au long de cette nouvelle année scolaire 

2024/2025.  

Les fonds récoltés par le Sou permettent de finan-

cer de nombreux projets pour les élèves. Cette an-

née encore, plusieurs initiatives enrichissantes et 

éducatives verront le jour, telles que : 

- Cours de natation : dès le mois de septembre, les 

enfants pourront participer à des sessions en pis-

cine afin de développer leurs compétences aqua-

tiques. 

- Projets théâtre et musique : une activité artis-

tique où les élèves auront l’opportunité de monter 

un spectacle qui mêle arts dramatiques et musique. 

- Collaboration avec l’IME : un projet inclusif 

pour travailler sur des ateliers partagés entre nos 

enfants et ceux de l’Institut Médico-Éducatif. 

- Sortie de fin d’année : pour célébrer la fin du 

cycle scolaire, une sortie riche en découvertes et en 

aventures sera organisée, laissant de beaux souve-

nirs à tous les élèves. 

Le Calendrier des Manifestations 2024/2025 

Pour financer ces projets, le Sou des Écoles pro-

pose tout au long de l’année des événements variés. 

Nous vous invitons à y participer nombreux, et à 

contribuer à la réussite de ces actions.  

1. Bal d’Halloween - Jeudi 31 octobre   

   Un moment festif et déguisé pour célébrer cette 

fête automnale avec les enfants et leurs familles. 

2. Vente de fromages - Novembre   

   Préparez vos papilles et soutenez notre école en 

commandant de délicieux fromages locaux. 

  

3. Fête de Noël - Vendredi 13 décembre   

   Un moment magique avec spectacle et animations 

pour marquer les fêtes de fin d’année. 

4. Raclette des bénévoles - Vendredi 24 janvier   

   Un dîner convivial pour remercier tous ceux qui 

s'investissent bénévolement tout au long de l’année. 

5. Tartes et saucissons - Dimanche 9 février  (date à 

confirmer.) 

   Profitez d’un repas gourmand tout en soutenant une 

bonne cause. 

6. Commande de chocolats de Pâques - Mars 2025   

   Faites plaisir à vos proches avec des chocolats pour 

Pâques, tout en contribuant aux projets des écoles 

7. Roses de la fête des mères - Dimanche 25 mai   

   Offrez une rose à l'occasion de la fête des mères 

tout en soutenant les actions du Sou. 

8. Kermesse et tombola - Samedi 28 juin   

   La traditionnelle kermesse de fin d’année, avec ses 

stands de jeux et la grande tombola ! 

9. Vente de gâteaux - Mensuel, toute l’année scolaire   

   Chaque mois, retrouvez une vente de gâteaux à 

l’école pour une pause gourmande. 

 

Le Sou des Écoles : Un Engagement Collectif 

Le Sou des Écoles de Civrieux a pour objectif de ré-

colter des fonds pour financer les activités scolaires et 

extrascolaires de nos enfants. Cela n’est possible que 

grâce à l'investissement de chaque parent et bénévole. 

Nous tenons à remercier chaleureusement tous ceux 

qui participent à l’organisation de ces événements, 

qu’il s’agisse de la gestion, des préparations ou de 

l’encadrement des différentes actions. C’est ensemble 

que nous pouvons offrir à nos enfants une année riche 

en projets et en découvertes. 

En espérant vous voir nombreux à nos événements, 

pour le plaisir de se retrouver et de faire vivre nos 

belles traditions locales, tout en soutenant nos jeunes 

élèves !  

  Le bureau du Sou des écoles de Civrieux 
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Afin de réchauffer les cœurs et de mettre en éveil 

les papilles, 

 

AMICALE DES CLASSES 0 ET 5 DE 

CIVRIEUX 
 

Vous propose : 

 

SAMEDI 1 FEVRIER 2025 

VENTE DE CHOUCROUTE 

      A EMPORTER 

 

    De 8h00 à 12h00 

Salle des Fêtes de Civrieux 

 

 La part de choucroute sera agrémentée de 3 

charcuteries & de ses pommes de terre.  

 

 

Le tout servi dans des boîtes permettant un 

transport facile au prix de 12 € la part règlement à 

la livraison. 

 

amicale0et5civrieux@gmail.com 

 

 

AMICALE DES CLASSES EN 2 DE 

CIVRIEUX 
 

 

 

Organise sa traditionnelle  

Vente de sapins 

Les samedis 7 & 14 décembre 2024 

de 9h à 12h sur la place du village 

( uniquement sur commande ) 

Nordmann en provenance de la Savoie. 

A l’occasion des fêtes de fin d’année, l’Amicale 

des classes en 2 de Civrieux organise sa grande 

vente de sapins de Noël ( Nordmann, livrés avec 

buches ) en provenance directe de la Savoie. Li-

vraison sur la place du village. 

Les samedis 7 & 14 décembre 2024 

De 9h à 12h 

Merci de transmettre votre bon de commande, ac-

compagné de votre règlement ( espèces ou 

chèques ), à la « Boucherie Dumont », au « Bar la 

Bascule » ou chez Rémy WAGNER, 237 allée des 

Églantines à Civrieux. 

AVANT LE 17 NOVEMBRE 

Bon de réservation sapin de Noël – Amicale des 

classes en 2 

NOM : …………………….. PRENOM : 

…………………. TEL : …………………. 

 

Retrait ( à choisir ) : Samedi 7 décembre     ou     

Samedi 14 décembre 

• De 80 à 100 cm    22 € 

• De 100 à 150 cm   25 € 

• De 150 à 200 cm   30 € 

• De 200 à 250 cm   40 € 

• De 300 à 400 cm   70 € 

mailto:amicale0et5civrieux@gmail.com
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BOUGEONS ATOUTS ÂGES  
 

Rejoignez l’association bougeons atouts âges 
 

Envie de rester actif à tous âges ? Rejoignez Bou-

geons atouts âges pour des activités variées et 

adaptées à tous les niveaux.  

 

Nos activités :  

Civrieux :  

Initiation multisport (multi-pratique kids : 7 à 13 

ans) tous les lundis de 18h à 19h en salle motricité 

de l’école, passerelle possible avec le périscolaire 

Saint Marcel en Dombes :  

Découverte sportive (baby motricité : 2 à 

4ans) ,16h30 à 17h30 

Découverte multisport (tiny-athlète : 5 à 8 ans), 

17h30 à 18h30 

Initiation multisport (multi-pratique kids : 9 à 14 

ans), 19h à 20h 

Body renfo (+15 ans), deux créneaux (15h à 16h) 

et 20h à 21h 

 

Rejoignez-nous ! 

 

 

 

 

 

 

Pour plus d’information et pour vous inscrire, 

contactez-nous à batoutsages@gmail.com ou au 

07.81.83.04.66.  

 

Ensemble, Bougeons à Tous Âges !  

 

RENTRÉE DU CLUB DE DOMBES  

BASEBALL SOFTBALL 
  

Le club de Dombes Baseball Softball a 

lancé ses cours pour la saison 2024-2025 ! Les en-

traînements se déroulent chaque jeudi pour les 

adultes (+16 ans) de 20h à 22h. 

Les cours pour les enfants reprendront au printemps. 

De nouveaux adhérents viennent renforcer nos 

rangs, et il est encore possible de découvrir le soft-

ball gratuitement lors de deux séances d'essai. 

Cette rentrée a également été marquée par notre par-

ticipation à notre premier tournoi à Villefontaine 

(38), où l'équipe des Rainettes ont fièrement décro-

ché la 3ᵉ place. Bien que nous soyons ravis de ce 

résultat, l'essentiel reste de s'amuser et de progres-

ser. Nous sommes impatients de participer à 

d’autres tournois, en indoor comme en outdoor, 

pour continuer à représenter notre club. 

Le softball est un sport mixte, ouvert à tous ! Nous 

invitons chaleureusement les femmes et les hommes 

à rejoindre notre équipe, où règne un véritable esprit 

de camaraderie. Venez partager cette passion avec 

nous ! 

Rendez-vous sur le terrain chaque jeudi pour ap-

prendre et s’amuser ensemble ! 

  

Le bureau du club Dombes Baseball Softball 

 

mailto:batoutsages@gmail.com
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CALENDRIER DES POMPIERS 

L’amicale des sapeurs-pompiers de Civrieux vous 

informe que nos sapeurs-pompiers auront le plai-

sir de venir vous présenter leur nouveau calen-

drier 2025 lors de leur tournée annuelle de calen-

drier.  

Nous vous laissons leur réserver un accueil cha-

leureux 

Bien cordialement 

    BARREL Maxime  
Président d'Amicale des Sapeurs-Pompiers de Civrieux 

 

 

 

INSTANTS ZEN 2024 

Samedi 23 novembre 2024 à 9h00 

L’ACLC vous propose en matinée la seconde 

édition des Instants Zen afin de préparer l’hiver 

ensemble, avec Qi-Gong, Hatha Yoga et So-

phrologie en salle de motricité de l’école de Ci-

vrieux au tarif de 30 euros par participant à ré-

gler par chèque à l’ordre de l’ACLC. 

Prévoir souliers et tenue souple, serviette, tapis, 

plaid, polaire et gourde personnelle. 

Inscription obligatoire via mail ACLC avant le 

16 novembre. Nombre de place(s) limité(es). 

 

 

Un agent recenseur va se présenter du 16 jan-

vier au 15 février 2025 à votre domicile pour 

vous expliquer les possibilités qui s’offrent à 

vous pour vous faire recenser.  

Vos agents recenseurs mandatés par la mairie :  

• Mireille MARECHAL 

• Martine TAILHANDIER 

• Evelyne VARAMBON 

APPEL À PROPOSITION :  

La Communauté de Communes Dombes Saône 

vous invite à proposer vos idées de noms pour la 

future crèche Intercommunale à Villeneuve. Que 

ce soit un jeu de mots, une idée rigolote, un lien 

avec l'histoire locale ou un nom qui rappelant des 

souvenirs d’enfance, toutes les suggestions sont 

les bienvenues !   

Adressez vos suggestions à l’adresse électro-

nique suivante : contact@ccdsv.fr 

Toutes les idées comptent, alors, à vos stylos !  

mailto:contact@ccdsv.fr
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ATELIER JEUX DE  

CONSTRUCTION 

LUDOTHÈQUE DE CIVRIEUX 
 

L’atelier est ouvert aux enfants à partir de 10 ans, 

mais aussi aux adultes. 

Le mercredi de 17h30 à 18h30 pendant la période 

scolaire. 

CONSTRUCTIONS EN MECCANO JUNIOR, 

MECCANO ET LEGO TECHNIC. 

 Maurice Roussel 

TAILLE DES HAIES 
 

 

 

 

 

 

 

Comme on peut le voir sur le schéma ci-dessus, les 

haies des particuliers doivent être taillées régulière-

ment afin de ne pas empiéter sur le domaine public, 

et surtout de ne pas gêner la circulation des piétons, 

notamment lorsque cela les oblige à se déporter sur 

la voie réservée à la circulation routière, ce qui est 

dangereux pour eux, mais aussi pour les automobi-

listes. 

De même, les haies ne doivent pas cacher les pan-

neaux de signalisation routière. 

La taille des haies est une obligation, et nous 

sommes dans la période où nous pouvons tailler les 

haies sans gêner la nidification des oiseaux, et ce 

jusqu’à fin février. 

Aussi, il est demandé aux propriétaires et aux co-

propriétaires qui ont des haies qui débordent sur 

l’espace public de les tailler, selon les règles de dis-

tance de taille des haies ci-dessous. 

 

RECENSEMENT CITOYEN 
Vous êtes nés en 2009 et allez avoir 16 ans en 2025, 

signalez-vous en mairie (nom, prénom, adresse et 

date de naissance) dès maintenant pour être convoqué 

au plus tôt dès votre date anniversaire 
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PASSERELLE EN DOMBES  « MISSION 

EMPLOI SUR LE TERRITOIRE » 
 
Créée en 2011, l’association « Passerelle en Dombes 
» s’est fortement développée au fil des années, 
jouant aujourd’hui un rôle central sur notre territoire 
en favorisant le lien et la mobilisation de tous les 
acteurs de l’emploi. 
En partenariat avec 14 communes (Ambérieux-en-
Dombes, Ars-sur-Formans, Civrieux, Lapeyrouse, 
Misérieux, Monthieux, Rancé, Sainte-Euphémie, 
Sainte-Olive, Savigneux, Saint-Jean-de-Thurigneux, 
Toussieux, Tramoyes et Villeneuve), notre mission 
est de rapprocher les entreprises et les personnes en 
recherche d’une solution professionnelle, qu’il 
s’agisse d’un emploi, d’un stage, d’un contrat d’ap-
prentissage et d’alternance ou d’une orientation 
dans leur projet de carrière. 
Aujourd’hui, Passerelle en Dombes compte un ré-
seau de 50 adhérents (parrains et marraines), dont 
plus d’une vingtaine très engagée. Ces bénévoles, 
issus de divers secteurs d’activité et expérimentés, 
consacrent généreusement leur temps et leurs com-
pétences à l’accompagnement des demandeurs 
(filleuls). Grâce à leur expertise, leur savoir-faire et 
leur bienveillance, ils apportent un soutien précieux 
aux bénéficiaires.   
 
Nos actions et résultats en 2024 : 
 
 Une centaine de dossiers filleuls ouverts 
 
 12 permanences organisées à Ambérieux-en-
Dombes 
 
 13 permanences délocalisées dans les communes 
partenaires 
 
 Plus de 2000 offres d’emplois de proximité diffu-
sées à ce jour 
 
 1 job dating en collaboration avec le « Golf du 
Gouverneur » 
 
 4 interventions dans des établissements scolaires 
dans le cadre du programme « Réseau 100 000 en-
trepreneurs » 
 
 1 intervention dans un Forum dédié aux jeunes en 
situation de handicap (orientations et formations) 
 
 1 intervention scolaire dédiée à l’information sur 
l’alternance 
 

 

Et pour 2025 ? 

 

Nous poursuivons avec dynamisme notre mis-

sion pour favoriser l’insertion professionnelle. 

Nous accueillons régulièrement de nouveaux 

parrains et marraines, dont les idées et l’engage-

ment continueront de valoriser notre associa-

tion. En parallèle, une équipe de bénévoles s’at-

telle à la refonte de notre site internet pour offrir 

une meilleure accessibilité aux utilisateurs. 

Un projet innovant autour de l’emploi est égale-

ment en cours de préparation et se concrétisera 

fin 2025 par un événement qui sera ouvert à 

tous autour du théâtre d’improvisation avec 

comme thématique les activités de l’associa-

tion »Vivre et Travailler en Dombes » . 

 

Que vous souhaitiez apporter votre expérience 

en tant que parrain/marraine ou que vous soyez 

en quête de nouvelles opportunités profession-

nelles en tant que filleul(e), l’association Passe-

relle en Dombes est là pour vous accompagner 

avec écoute, professionnalisme, discrétion et 

engagement. Rejoignez-nous et ensemble, cons-

truisons des passerelles vers l’emploi ! 

 

Dominique et Sabine marraines de l’association 
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Création d’un réseau Violence Intrafa-

miliale (VIF) Val de Saône sud. 

L’objectif est de permettre aux victimes une meil-

leure lisibilité des acteurs en mesure de les accom-

pagner afin de leur donner des réponses efficaces 

et cohérentes. 

Sont concernées les violences : 

 Conjugales ; 

 Faites aux enfants ; 

 Entre frères et sœurs ; 

 Des enfants sur leurs parents ; 

 Des enfants majeurs sur leurs parents âgés. 

La liste des institutions compétentes est donnée 

sur le site de la commune de CIVRIEUX (onglet 

«Senior Santé et Social » ). 

Bernard GRIMAULT est le référent VIF pour la 
commune : 
adjoint.social@mairie-civrieux01.fr 
 07 56 41 31 16 

Cimetière de la GRANGE CANTAIN 

Cinq soldats Morts pour la France sont inhumés 

dans le Carré militaire. Pour des raisons tech-

niques (retard de livraison des croix latines) et mé-

téorologiques, sa restauration a été différée et son 

inauguration reportée au 15 mars 2025. 

Deux autres soldats Morts pour la France reposent 

dans des sépultures privées : 

 L’adjudant Gaspard BAS dont la restauration 

de la tombe est terminée ; 

 Le lieutenant Philippe Antoine NOUVELLET,  

dont le cercueil repose dans le caveau de l’édi-

cule familial « RIVAL-NOUVELLET ». Ce 

soldat n’avait pas encore été répertorié car il 

était domicilié à SAINT-ANDRÉ de CORCY 

et par conséquent son nom gravé sur le monu-

ment aux Morts de cette commune. 

Soutien aux aidants 

Plate-forme d’Accompagnement et de Répit des 

Aidants. 

Aux Lucioles  

Rue du Collège - 01600 REYRIEUX 

 04 81 91 91 30 

plateforme@auxlucioles.fr 

Réseau Civri'Aide 

Il permet de rendre des services aux personnes 

ne pouvant effectuer certaines opérations ou acti-

vités du quotidien. Ce réseau n'a pas vocation à 

se substituer aux entreprises d'aide à la personne, 

de petits travaux du bâtiment, de jardinage... Les 

services sont gratuits. 

Contacts  

La mairie :  04 78 98 01 61 ; 

Bernard GRIMAULT:  07 56 41 31 16 ; 

Colis de Noël 

Le portage sera effectué par des bénévoles le 21 

décembre 2024 au domicile des aînés de 75 ans 

et plus. C’est l’opportunité de recueillir des be-

soins que pourrait résoudre le réseau Civri’Aide. 

Les colis seront préparés le mercredi 18 dé-

cembre, à 14 heures, en salle polyvalente, avec 

notamment des jeunes du village. 

Bourse aux jouets et aux vêtements 

Organisée par le CCAS, cet événement annuel 

s’est déroulé le 20 octobre 2024. Les 25 expo-

sants, satisfaits par le nombre de chalands, ont 

bénéficié du beau temps et d’une restauration 

tenue par des bénévoles. 

Don du sang 

Organisée conjointement par l’Établissement 

Français du Sang (EFS) et le CCAS, une collecte 

de sang aura lieu le 13 septembre 2024 (voir 

flyer ci-joint). 

Aide sociale du département aux personnes 

âgées 

Pour financer une aide ménagère à domicile : 

https://www.ain.fr/solutions/aide-domicile-

personnes-agees/ 

Sorties culturelles 

Le CCAS essaie d’organiser un événement men-

suel au bénéficie des aînés. Pour le mois de sep-

tembre, ils sont 15 à être allés au cinéma La Pas-

serelle de TRÉVOUX., et en octobre, 19 à avoir 

visité le Hameau DUBOEUF, à ROMANÈCHE-

THORINS. 

mailto:adjoint.social@mairie-civrieux01.fr
mailto:plateforme@auxlucioles.fr
https://www.ain.fr/solutions/aide-domicile-personnes-agees/
https://www.ain.fr/solutions/aide-domicile-personnes-agees/


LETTRE MUNICIPALE DE CIVRIEUX –  NOVEMBRE 2024 

10 

ÉCOLE 
Inscription à l’école pour la rentrée 2025 

Elle se déroulera du 16 janvier au 18 février 2025. 

Les enfants devront avoir 3 ans révolus au 31 dé-

cembre 2025. Ceux déjà inscrits dans l'école Vic-

tor HUGO ne sont pas concernés, même s'ils 

« passent » de l'école maternelle à l'école élémen-

taire. Pour les plus jeunes, lors de l'inscription, les 

parents et la directrice peuvent convenir d’un 

éventuel aménagement du temps scolaire de l'en-

fant pour qu'il ne vienne à l'école que le matin. 

1 - Se rendre à la mairie avec : 

Le livret de famille ; 

Le carnet de Santé de l'enfant ; 

Un justificatif de domicile ; 

Il vous sera remis un bon d'inscription. 

2 - Prendre rendez-vous avec la directrice de 

l'école 

Madame Françoise BOSC 

04 72 08 68 40 ou au 06 37 25 26 99. 

 3 - Se rendre au rendez-vous avec : 

Le livret de famille ; 

Le carnet de Santé de l'enfant ; 

Le bon d’inscription délivré par la mairie. 

 

Conseil Municipal des Jeunes (CME) 

Les élus de la commune et des professeures de 

l'école Victor HUGO ont construit le projet de 

constituer un Conseil Municipal des Enfants 

(CME) auxquels sont élus des élèves de CM1 et de 

CM2 

Cette instance vient remplacer le Conseil Munici-

pal des Jeunes (CMJ) car le renouvellement de ce-

lui-ci n'a pu se faire en raison des contraintes sani-

taires dues à la COVID. Les jeunes concernés, 

âgés entre 11 ans et 17 ans, sont scolarisés au col-

lège, voire au lycée, dans d’autres communes. Très 

souvent, leurs activités extra-scolaires s'effectuent 

également hors de CIVRIEUX. De fait, la com-

mune n'est pas parvenue à reconstituer les condi-

tions d'une nouvelle élection pour élire les 

membres du CMJ. 

 

L’élection s'est déroulée le 27 septembre 2024 : 

Électeurs : 63 (CM1 : 35 ; CM2 : 28). 

Candidats : 17 (CM1 : 12 ; CM2 : 5). 

Élus : 

CM1 : 3 titulaires (Lou PAGANINI, Margot TIPA 

et Antoine BERBEZIER) et 2 suppléants (Mathilde 

RAY et Martin BORTAUD). 

CM2 : 3 titulaires (Giulia PALUMBO, Timael 

NORMAND et Ilyan SEMEDO FURTADO) et 1 

suppléant (Sélènn GARNODIER). 

 

De l’école primaire au collège 

Le vendredi 28 juin 2024, 28 écoliers de CM2 ont 

reçu deux ouvrages pour leur « passage » en collège. 

L’un remis par l’éducation nationale (L’homme qui 

plantait ds arbres de Jean GIONO), l’autre par le 

maire de la commune, Gérard PORRETTI (la 6ème 

les doigts dans le nez, guide de survie pour l’entrée 

au collège). 

 

Reconnaissance  

L’école Victor HUGO a reçu le label « École ac-

cueillante de l’Ain » par l’inspection académique. 

 

Inauguration des extensions 

L’école dispose maintenant de dix classes et de deux 

salles de restaurant pour un effectif de 251 élèves. 

Le mardi 24 septembre 2024, en la présence de 

Mme REMER (Directrice académique des services 

de l'Éducation nationale), de M. CORDIER 

(Inspecteur de l’éducation nationale de circonscrip-

tion), de Mme BUTILLON (conseillère départemen-

tale), de M. DAUBIÉ (député), des élus de la com-

mune, de l’équipe éducative, de professionnels ayant 

participé à la construction, de nombreux enfants et 

de leurs parents, étaient présents à l’inauguration des 

extensions. Le coût de ces réalisations est de 

677305,00 € (203273,00 pour le restaurant et 

474032,00 € pour les 2 classes) supporté par la com-

mune avec le soutien de l’état, du département et de 

la Région. 
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NOUVEAU : CAFÉ-SALON DE THÉ UN 

CYGNE DE GOURMANDISES 
 

        

Nous avons ouvert le 20 septembre et sommes 

ravies. Nous profitons d’ailleurs de cette publi-

cation pour remercier les habitants et commer-

çants de Civrieux pour leur accueil !  

 

En dehors de nos jours de fermeture (les mar-

dis et dimanches matin) nous proposons du su-

cré, du salé, du chaud, du froid, à toute heure 

de la journée. De plus, nous mettons à disposi-

tion livres, jeux de société, coloriages, et pro-

chainement des animations. 

          

Le nid à pâtes 

FOOD TRUCK 
 

Une nouvelle gourmande vous attend ! 

Je suis ravie de vous annoncer l'arrivée de mon 

Food truck de pâtes fraîches maison préparées 

avec des ingrédients frais et locaux 

Retrouvez-moi : 

* Les lundis et mercredis midis à L'Esprit TK, 

205 route de Bourg en Bresse ClVRIEUX 

* Les jeudis soirs sur la place du village de Ci-

vrieux 

A très bientôt 

    Manon PLUMEZ 
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D A T E LIEU ORGANISATEUR MANIFESTATION 

Lundi 11 novembre 2024 

à 10h00 

Monument aux morts et  

Salle du Conseil  
MAIRIE Cérémonie 

Vendredi 22 novembre 

2024 à 19h00 
Salle polyvalente  CLASSE EN 6 

Beaujolais  

Nouveau  

Samedi 7 décembre 2024 à 

12h00 
Salle polyvalente  AMICALE POMPIERS  Banquet pompiers 

Samedis 7, 14 et 21  

décembre  

Bibliothèque  

Ludothèque 
Bibliothèque Ateliers de décoration 

Sam 7 et 14 décembre 2024 

de 9h00 à 12h00 
Place du village Amicale des classes en 2 Vente de sapins 

Dimanche 8 décembre 2024 

à partir de 17h00 -

Place du Village 

Cour de la mairie 
Multi-associations Animations 

Vendredi 13 décembre 2024 
15h00 - 19h00 

Salle polyvalente 
EFS Auvergne-Rhône-

Alpes / Mairie 
Don de sang 

Vendredi 13 décembre 2024 Cour de l'école Sou des écoles 
Défilé aux lumignons 

Marché de Noël 

Vendredi 10 janvier 2025 
à 19h00 

Salle polyvalente Mairie Vœux Municipalité 

Samedi 25 janvier 2025   
14h30 - 18h00 

Salle polyvalente CCAS Civri'Jeux 

Pékin +30 : Un combat pour l'égalité des sexes 
En 2025, l’ONU célèbrera les 30 ans de la Déclaration et du Programme d’action de Beijing pour l’égalité 

des sexes et l’autonomisation des femmes et des filles. Adopté en 1995 par 189 pays, dont la France, cet 

engagement mondial reste un pilier pour la défense des droits humains, tant pour les hommes que pour les 

femmes. 

À Civrieux, avec une population presque équilibrée — 956 hommes pour 960 femmes selon l'INSEE en 

2021 — ce combat pour l'égalité concerne chacun d'entre nous. Bien que toute la population soit concer-

née, les femmes, représentant 52 % de la population, sont souvent au centre des actions pour l'égalité. 

Depuis 30 ans, la France a progressé grâce à des initiatives législatives fortes, mais les défis demeurent. La 

lutte contre les violences conjugales et sexistes, bien qu'intensifiée, voit encore trop de femmes en être vic-

times. En matière de santé, l’inscription de l'IVG dans la Constitution marque une avancée historique, mais 

les pathologies spécifiques aux femmes doivent encore être mieux comprises. 

Sur le plan professionnel, malgré la promotion de la parité et la mixité des métiers, les écarts de salaires 

persistent, et la maternité reste un frein pour les carrières féminines. Enfin, les stéréotypes sexistes, ancrés 

dès l’enfance, continuent d’alimenter les inégalités et les violences. 

À Civrieux, ces défis trouvent un écho local, notamment grâce au travail remarquable des associations, qui 
œuvrent chaque jour pour sensibiliser et faire avancer l’égalité entre les sexes. 

Marie-Jeanne BEGUET - Michel MULLER 


